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PROJETO DE RESOLUGCAO N° 002/2022

Inclui os paragrafos de 1 a 5 ao Art. 46, na Resolugdo n°
01/98, Regimento Interno da Camara Municipal de
Sucupira do Riachdo/MA, o qual visa assegurar 0 gozo
de licenga-maternidade e paternidade aos parlamentares
da Camara Municipal de Sucupira do Riachdo, estado do
Maranhio.

Art. 1° - O artigo 46, da Resolugdo 01/98 (Regimento Interno), passa  a vigorar acrescido

dos seguintes paragrafos:

Art. 46. O vereador podera licenciar-se pelo prazo minimo de 120 dias, mediante
requerimento dirigido a Presidéncia e sujeito a deliberagao do Plenario.

§ 1° Fica assegurado a vereadora gestante, licenga-maternidade com a duragédo de 120
dias, sem prejuizo dos seus subsidios ou proventos.

§ 2° Fica assegurado ao vereador, licenga paternidade pelo prazo de 5 dias, podendo ser
acrescido de mais 15 dias.

§ 3° Aplica-se o disposto nos paragrafos 1° e 2° ao vereador (a) adotante.

§ 4° O requerimento de licenga maternidade, paternidade ou moléstia deve ser
devidamente instruido com atestado médico.

§ 5° Encontrando-se o (a) vereador (a) totalmente impossibilitado de apresentar ou
subscrever requerimento de licenga maternidade, paternidade ou moléstia, a iniciativa
caberé ao Lider ou qualquer vereador de sua bancada.

Art. 2° - Esta Resolugo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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CarméliaLMaria Oliveira Lima
Presidente da Camara

Sucupira do Riachdo, 02 de agosto de 2022.




JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores
Senhoras Vereadoras

Apresentamos esse Projeto de Resolug@o porque constatamos que no Regimento Interno
da Camara Municipal de Sucupira do Riachdo/MA, ndo ha previsdo para a licenga

maternidade e paternidade no Capitulo Il que trata da Interrupgdo e Suspensdo do
Exercicio da Vereanga e das Vagas.

No Brasil, as mulheres sio maioria. Em porcentagem, representam 51,8% da populagéo
brasileira - e tendem a crescer ainda mais, informam dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE). Dentre elas, o desejo pela maternidade continua
majoritario, com 80% das brasileiras desejosas de serem maes.

Contudo, embora 0 anseio encontre amparo na Constituigdo Federal - na qual € prevista
a licenga-maternidade de 120 dias -, 0 mesmo ainda ndo consta nos regimentos internos
de casas legislativas brasileiras. A grande maioria ndo cita o direito as maes.

Muito embora ndo se possa estender a locugdo “empregado”, e muito menos a de
“servidor publico” aos agentes politicos, torna-se injusto e discriminatorio que somente
as mulheres parlamentares ndo gozem de protecdo constitucional a maternidade.

Tal realidade é reflexo da timida participagdo feminina na vida politica até entdo, cenario
este que ja ndo mais condiz com a realidade, uma vez que cada vez mais as mulheres —
mulheres jovens, assumem papeis fundamentais na sociedade, como a figura de agente
politica, na condi¢io de parlamentar e representante do povo.

O que pretendemos viabilizar, diante deste novo cendrio politico nacional, € que as
agentes ocupantes de atividades publicas ou privadas - tenham igualdade de direitos, e no
mesmo patamar constitucional de valorizagao da maternidade, como preceitua o caput do
Art. 5° da Constituigdo Federal.

Diante de todo o exposto e com os cumprimentos de sempre, solicito aos nobres Pares
desta honrosa Casa que aprovem a presente proposi¢éo, uma vez que a medida sera de
grande relevancia para a populagdo sucupirense.
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Carmélia Marlia Oliveira Lima
Presidente da Camara
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